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A csinos magyar ritualék is visszahuznak

Bar a magyarorszagi adottsagok nem rosszabbak, mint sok mas, az innovacié, a k+f terén eléttiink jaré
orszagban, a kutatok jatszmai, az Y-generacio kiabrandultsaga, a szakképzett munkaeré hianya és a
palyazatok elbiralasi gyakorlata is visszahuzza a fejlodést.

Magyarorszagon megszilletett a megfeleld jogi Az innovaciéban fontos szerepet jatsz6 szamitastechnikai cégek

kornyezet, vannak nagy muiltu innovald Magyarorszagon is stlyos szakemberhiannyal kiizdenek, nagyon
szervezetek - egyetemek, kutatdintézetek, kevés az it-, gazdasagi, szamviteli ismeretekkel is rendelkezd fiatal.
cégek -, elismert k+f szakemberek, j6 néhany  Becslések szerint jévore csak az it-tertileten mintegy tizezer
kockazatitbke-tarsasag és az eredmények emberre lesz sziikség, és a németorszagi munkapiaci nyitas, illetve

hasznositasaban érdekelt vallalkozas. emellett @ decemberi schengeni csatlakozas csak tovabb ront a helyzeten.

a kormanyzati akarat és az EU-szint( fejlddési

célkithzeés is lathatd. Az innovacios 6korendszer eldnyos tulajdonsagaihoz azonban sok, jellegzetesen magyar
hianyossag tarsul, derilt ki a KPMG-BME Akadémia Harvard Féruman, ahol a szakemberek ezuttal a k+f szektor
adottsagait, lehetdségeit, hianyossagait vitattak meg.

Osszefogas és egyiittmikoédés helyett a kutatok, munkacsoportok, intézmények sokszor dugdossak egymas eldl
eredményeiket, titkoléznak.

Orszagos szintl szervezetfejlesztésre lenne szikség, hogy jellegzetes jatszmainkbdl, csinos ritualéink kérébdl ki
tudjunk Iépni és a magyar innovacios k6zosség fejloédni tudjon. Mar 5nmagaban ez vonzana a tdkét - véli Kirti Tamas,
a Kirt Zrt. innovacioért felelds vezetdje.

Gondot okoz a palyakezddket érd pszichés sokk is. Az Y-generacion, akar az akadémiai, akar a vallalati szférat
nézziik, borzaszto kiabrandultsag lett urrd. Azt mondjak, elfoglaltak elblik a vezetdi pozicidkat, semmi esélyik, és
ehhez jarulnak azok az ingerek, amelyek az iddsebbektdl érkeznek: példaul a cinikus, "Ne ugralj, vard ki a sorodat!"
hozzaallas. Ha az élethez, a munkahoz val6é hozzaallasban, a tudomany és a munka vilaga kézti viszonyban nem lesz
dramai valtozas, nemhogy elére nem indulunk el, hanem még vissza is csuszunk a lejtén - mondta lapunknak Tomka
Janos, a KPMG-BME Akadémia tarselndke.

A gazdasagi szerepldk kozll sokan ugy latjak, akkora a szakadék az egyetemek, Uzleti iskolak és a gyakorld
menedzserek tudasa, tapasztalatai k6zo6tt, hogy az révid tavon nem hidalhato at. A felsdoktatasban dolgozé tanarok
z6me nem "jart" a gazdasagi szféraban, nem érti és nem alkalmazza az ott érvényes szabalyrendszert, makodési
elveket.

Ennek kovetkeztében csak lassan alakul at az az elsésorban elméleti kifutasu tudomanypolitika, amelyben az
eredményeket sokaig nem is értékelték, esetleg cikkekben vagy kilonb6zd akadémiai és mas jelleg elismerésekben
mérték - allitia Héjj Tibor, a Proactive Management Consulting Kft. igyvezetd igazgatdja. Ez a cég volt egyebek mellett
az elsd regionalis egyetemi tudaskdzpontok egyik stratégiai tanacsadoja, az elsd, kétmilliard forint koltségvetési
kutatasi klaszterek egyikének megszervezdje, palyazatirdja és azota is a klasztermenedzsere. Azt az elsd orszagos
klasztert is a Proactive Management Consulting szervezte meg, amely a telekommunikaciora és az it-re vonatkozé
kutatas-fejlesztést tlzte ki célul.

A szakemberek szerint erdsiteni kellene a mobilitast az lizleti élet és az oktatas kozott, 6sztéondzni a gazdasag
szereploit, hogy karrierjuk bizonyos pontjan - legaldbb részmunkaiddben - térjenek vissza az eldadétermekbe. Mar az
Uzleti, a k+f és az oktatasi szektor k6zo6tti kommunikacio javitasa is biztaté eredményeket hozhatna, hangzott el a
férumon, ahol a palyazati rendszer is teritékre kerult. Tobben felvetették, hogy kevésbé elméleti, inkabb piacképes
termékek létrehozasat célzo kiirasokra lenne szilkség, az eredmények szigord szamonkérése és a palyazoi,
palyaztatoi kor éles elvalasztasa mellett.

Willin-Toth Kornélia
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